26/01/2022

EDITAL N2 001/2022

l.
NOME DA ENTIDADE: Social Esportiva Vitéria

presidente Felipe Florence Fernandes

IDENTIFICACAO DO PROPONENTE

CNPJ: 04494040/0001-98
Endereco: RUA JOAO RODRIGUES GARAJAU N2:221 / BAIRRO: Parque Sdo Miguel MUNICIPIO: HORTOLANDIA / CEP: 13184665
Telefone(DDD): 19 33074788

Nome do Projeto: Academia de Futebol SEV IV

1ll. IDENTIFICAGAO DOS PRODUTOS E SERVICOS

II. IDENTIFICACAO DO PROJETO

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE PRESTADOR DE SERVICOS
PROJETO DE LPIE

Objetivo: Receber propostas dos servigos/produtos abaixo listados de acordo com as regras e especificagdes deste edital. O destino destes servigos € o projeto aprovado na Lei Paulista de Incentivo ao Esporte,
“ACADEMIA DE FUTEBOL SEV IV”.

1 | Recursos Humanos

Profissional responsdvel por todo o planejamento e execug¢do das a¢des do projeto como aquisicdo de materiais,

1.1 | Coordenador Técnico contratacgdo de servicos e avaliagdo dos objetivos e metas pré-estabelecidas.Critério de Seleg¢do: Nivel superior em 1 pessoa 11
Educacdo Fisica via CLT
Profissionais resposnsdveis por ministrar as aulas/treinamentos de futebol para todas as categorias. Profissional

1.2 | Professor de Futebol P . oo P . / P & 1 pessoa 11
formado em educacao fisica. via CLT

- Profissional responsdvel por toda a parte relacionada a conteldo de aulas/ treinamentos fisicos do projeto.

1.3 | Preparador Fisico . P P ~ p . . / pro) 1 pessoa 11

Profissional formado em educacgdo fisica via CLT
. . Profissional responsdvel por toda a parte relacionada a contetdo de aulas/ treinamentos dos goleiros do projeto.

1.4 | Treinador de Goleiros I I P velp ~ p . . ; ! ulas/ trei golel pro) 1 pessoa 11

Profissional formado em educacg3o fisica via CLT
. Responsavel por tratamentos em atletas lesionados e também na prevencdo de lesdao em todos os beneficiados pelo

1.5 | Fisioterapeuta . . 1 pessoa 11
projeto. via CLT
Profissional responsavel pela organizacdo do almoxarifado, limpeza e manutencdo dos uniformes e materiais

1.6 | Roupeiro . . P P & ¢ P ¢ 1 pessoa 11
esportivos via CLT

3 | Material Esportivo / Uniforme

Bolas para as aulas. Bolas homologadas pela federacdo paulista de futebol, sendo necessaria para a pratica das .

3.1 |Bola L P & P caop P P 30 unidades 1
atividades

3.2 | Uniforme de Treino 2 kits para cada aluno (camisa, shorts e meido) 120 | unidades 1

3.3 | Coletes de Treino 2 para cada 120 | unidades 1

3.4 | Roupa de treino comissdo técnica 5 kits para cada funcionario (camisa, shorts e meia) 30 unidades 1

3.5 | Capa de chuva comissdo técnica 2 pares para cada 12 unidades 1




3.6 | Agasalhos comissdo 2 pares para cada 12 unidades 1
3.7 | Pratos demarcatérios Para o desenvolvimento das atividades fisicas previstas no projeto 30 unidades 1
3.8 | Cones Grandes Para o desenvolvimento das atividades fisicas previstas no projeto 10 unidades 1
3.9 | Cones Pequenos Para o desenvolvimento das atividades fisicas previstas no projeto 20 unidades 1
Subtotal
4 | Alimentagao
4.1 | Almoco Almoco, sendo 36 pessoas x 24 dias 864 | unidades 11
4.2 | Jantar Jantar, sendo 36 pessoas x 24 dias 864 | unidades 11
Subtotal
5 | Divulgagao
5,1 | Banners 2,00 x 1,00 Confeccdo de banners com o objetivo de divulgar o projeto, os parceiros e a Lei de Incentivo ao Esporte. 12 unidades 1
. . Empresa responsavel pela elaboragdo da comunicagdo visual do projeto, assim como contato com os parceiros e .
,2 | Servicos de Marketin . - 1 servigo 11
2 vie ng divulgac¢do das logomarcas da LPIE, SELJ e Governo do Estado de SP. vie
Subtotal
Subtotal Etapa |
1 |Servigos
- Contratagdo de uma empresa especializada para a funcdo tendo como atribui¢Ges a responsabilidade por atuar na .
1,1 |Servigos Juridicos . ¢ N P peciatiz P . une S g foule P ~ " .p ! 1 servigo 11
area de contratos e acompanhamento de eventuais problemas judiciarios durante a execucdo do projeto.
Servicos de contabilidade para o fornecimento de certiddes negativas, acompanhamento do repasse dos recursos
1,2 | servico de contabilidade mcgntwados captados, r~ecolh|rn'ento dos mpostos sc,vbre 0s pagamen'tos efetuados eN: a prestaf;ao de cc?ntas f:lo , 1 servico 1
projeto dentro dos padrdes exigidos pela lei pelo periodo compreendido da aprovagao do projeto e até 60 dias apds o
encerramento da conta bancdria dos recursos incentivados do projeto.
Subtotal
Total Etapalll
Etapa | + Etapa ll
Etapa lll - Produgao do Projeto Etapa limitada as proporgoes e limites do Paragrafo 2° do Artigo 18, do Decreto 55.636.
Elaboragdo do projeto 1 servico 1

1. ENTREGA E FORMA DE APRESENTAGCAO DO PROCESSO SELETIVO

1.1 Entrega de Proposta de cada Proponente, conforme modelo descrito no Anexo |.

1.2 Os envelopes deverdo ser apresentados indevassaveis e fechados, constando obrigatoriamente na parte externa de cada um as seguintes indicagdes.




(a) CARTA PROPOSTA “ANEXO 1”: PROPOSTA DE PRECO

PROCESSO DE SELECAO — PROCESSO SELETIVO N2 001/2022
ftem X da planilha orcamentaria

NOME COMPLETO DA EMPRESA
1.3 A proposta deverd ser impressa e entregue, datadas e assinadas pelo representante da empresa participante.

1.4 As empresas participantes deverao apresentar cartdao de CNPJ com o cnae respectivo ao servigo or¢ado.
1.5 A falta de qualquer dos documentos solicitados neste Processo Seletivo, ou declaragées mencionadas anteriormente, implicara na inabilitagdo da proposta da empresa participante.

1.6 A apresentagdo de qualquer dos documentos solicitados no Processo Seletivo contendo emendas, rasuras, entrelinhas, ressalvas e interpretagdes ou modificagdes de qualquer item deste Processo Seletivo e
seus anexos, implicara na desclassificagdo da proposta da empresa participante.

1.7 A abertura das propostas ndo sera presencial, sendo que ocorrerd divulgagado do resultado para todos os participantes via telefone.
2. PROCEDIMENTO DA LICITAGAO

2.1 O processo de selegdo serd processado e julgado com a observancia dos seguintes procedimentos:

i. Recebimento das propostas comerciais ou de pregos.

ii. Andlise do documento de habilitagdo.

iii. Verificacdo da conformidade de cada proposta com os requisitos do objetivo deste Processo Seletivo, promovendo-se a inabilitagdo das propostas desconformes ou incompativeis.
iv. Julgamento e classificagdo das propostas de acordo com os critérios de avaliagdo constantes neste Processo Seletivo.

v. Deliberagdo da entidade quanto a aprovagdo e autorizagdo para contratar o objeto.

2.2 E facultada a comissdo ou autoridade superior, em qualquer fase do processo de sele¢3o, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a integragdo do processo, vedada a inclusdo
posterior de documento ou informagdo que deveria constar originalmente na proposta.

2.3 Sera admitida a complementagdo nos casos em que o formalismo esteja sobrepondo-se a forma necessaria, bem como, buscando-se sempre atengdo ao principio da competitividade.

3. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

3.1 Os critérios de selegdo que serdo adotados no julgamento das propostas sdo: (i) menor preco;

3.2 Ndo cabe a desisténcia de propostas, salvo por motivo justo, decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissdo.

3.3 Serao inabilitadas as propostas com pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis;

i. A empresa participante em vias de ser julgada vencedora ja declarada do Processo Seletivo ou ja convidada a assinar o instrumento contratual com a ENTIDADE poderd, a juizo desta, perder sua condigdo para
assinar o aludido contrato caso se enquadre em qualquer uma das seguintes situagdes:

a) Estado de faléncia, concordata, recuperagédo judicial, insolvéncia notdria ou situagdo econdmico-financeira comprometida;

b) Titulos protestados, cujo valor possa, a juizo da ENTIDADE comprometer a eficiéncia da execugdo do instrumento contratual;



c) Ter seu representante legal condenado por crime doloso em sentenca definitiva, que ndo tenha cumprido integralmente sua pena;
d) Estar inadimplente na prestagdo de contas de recursos publicos; e

e) Estar inadimplente em suas contribui¢des previdencidrias e trabalhistas.

3.4 A Comissdo julgadora divulgara o resultado do julgamento informando as propostas desclassificadas e as classificadas, na pertinente ordem de classificagdo.

3.5 A Comissao julgadora podera realizar negociagdao com as empresas participantes, cujas propostas foram classificadas, de forma sucessiva, e por escrito, buscando condigdes mais vantajosas para a ENTIDADE.
3.6 A obtencgdo de proposta substitutiva mais vantajosa importara na obrigatoriedade de sua apresentagdo escrita e assinada pela empresa participante, ndo cabendo qualquer direito de reclamagdo as demais
empresas participantes.

3.7 AENTIDADE comunicara as empresas participantes a proposta vencedora.

4. DISPOSICOES GERAIS

4.1 O pagamento se realizara da seguinte forma:
(a) Através de depdsito bancério ou cheque, em condigdes a combinar, apds emissdo de Nota Fiscal com os servigos descriminados na mesma e dados do projeto incentivado em questdo.

4.2 Se, por ocasido do julgamento deste Processo Seletivo, da formalizagdo do instrumento contratual ou de entrega dos servigos, ficarem comprovada a existéncia de irregularidades que denunciem dolo, ma fé
ou grave omissao por parte das empresas participantes, estes, sem prejuizos das sangGes legais cabiveis e a critério da ENTIDADE poderao ficar impossibilitados de contratagao.

4.3 A ENTIDADE ndo aceitara, em hipdtese alguma, futuras alegagdes de omissdo, na proposta, de servigos necessarios a execug¢ao do instrumento contratual, ou de inexatiddo relativamente a quantidade de
locagdo, com o objetivo de alterar o prego proposto.

4.4 A ENTIDADE poder3, a qualquer momento que anteceda a celebragao do instrumento contratual e a seu exclusivo critério, cancelar o presente processo de sele¢do, sem que caibam aos participantes
quaisquer direitos, vantagens ou indenizagdes.

4.5 A fiscalizagdo da ENTIDADE procedera a conferéncia da quantidade entregue, verificando sua qualidade, que emitira a liberagdo de pagamento da fatura correspondente, bem como os servigos prestados.

5. PRAZO
5.1 A Entidade estipula o prazo de 5 dias para recebimento das propostas de locagdo de bens e 15 dias para contratacao de servigos a contar da data de pubicagao deste.
5.2 No caso do ndo recebimento de pelo menos 3 (trés) propostas no periodo determinado no item 5.1, o presente processo seletivo se mantera aberto até o recebimento da terceira proposta.

5.3 O prazo de entrega dos servigos/produtos contratados neste edital devera ser estabelecido entre as Partes em instrumento contratual, apos a divulgagdo da empresa vencedora.

5.4 O prazo de validade da proposta serd de 90 (noventa) dias para aquisigdo de bens e 30 (trinta) dias para contratacdo de servigos.
6. ESCLARECIMENTOS
As duvidas sobre a interpretagdo dos termos deste Processo Seletivo e de seus Anexos, bem como qualquer incorregdo ou discrepancia neles encontrados, deverdo ser encaminhados e apontadas a ENTIDADE,

por escrito, no email abaixo, até 2 (dois) dias antes do término do prazo para entrega das propostas, sob pena de ficar sujeitas a exclusiva interpretagdo da ENTIDADE por ocasido do julgamento das propostas, ou
durante a execugao dos servigos.



NOTA: Os esclarecimentos prestados a qualquer uma das empresas participantes serdo transmitidos as demais, por escrito.
7. ANEXOS

Os documentos relacionados a seguir fazem parte integrante deste Processo Seletivo, com anexos:
i. ANEXO | — Proposta comercial

ii. ANEXO Il — cartdo de CNPJ

NOTA: Caso a convidada ndo tenha interesse em participar do Processo Seletivo, solicitamos que decline do mesmo através de documentagdo escrita a ENTIDADE.

ANEXO | — PROPOSTA COMERCIAL
PROPOSTA REFERENTE AO EDITAL NUMERO: 001/2022

a. IDENTIFICACAO DO PROJETO:
Nome do projeto: (preencher de acordo com o edital)

Proposta enderegada ao presidente:

b. DADOS DA EMPRESA
O papel carta deve conter dados completos da empresa, assim como nimero do CNPJ

c. PROPOSTA

Descrigdo produtos/servicos objeto da proposta: (detalhar produto/servico a ser entregue) — conforme planilha publicada no edital

PRAZO PARA ENTREGA DO PRODUTO/SERVICO: apds a liberagdo dos recursos do projeto
PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA: 120 dias
(local e data)

(assinatura do representante da empresa)
(nome e fungdo da pessoa que assinar

ANEXO Il - CARTAO DE CNPJ



